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ФИО кандидата: Косорукова Ирина Вячеславовна 
 
Полномочия Председателя Комитета реализуются в соответствии с пунктом 3.2. 
Положения о Комитете по образованию Национального объединения саморегулируемых 
организаций оценщиков «Союз СОО»:    

- представляет на утверждение Совета Союза СОО состав Комитета и организует 
текущую деятельность Комитета; 

- отвечает за своевременное проведение плановых заседаний Комитета; 
- при необходимости созывает внеочередные заседания Комитета; 
- рассматривает материалы, представленные для обсуждения на плановых и 

внеочередных заседаниях Комитета; 
- согласовывает с членами Комитета дату проведения очередного заседания Комитета; 
- отвечает за подготовку текущих и перспективных планов работы Комитета и отчетов 

о деятельности Комитета; 
- определяет из числа членов Комитета ответственных за выполнение тех или иных 

плановых мероприятий; 
- организует взаимодействие с Советом Союза СОО по вопросам рассмотрения и 

утверждения документов Комитета; 
- выносит на рассмотрение Комитета вопросы о создании рабочих групп в целях 

привлечения экспертов по специализированным вопросам, требующим наличия необходимой 
квалификации; 

- отвечает за соответствующее оформление Решений Комитета. 
.   
 
Должности, занимаемые кандидатом: 

• Заведующая кафедрой Оценочной деятельности и корпоративных финансов, 
директор Центра профессиональной переподготовки Университета «Синергия»; 

• Председатель Комитета по образованию Союза СОО. 

 

Приложение. Проект годового плана работы Комитета по образованию Союза СОО. 

 

 

Даю согласие на избрание Председателем Комитета по образованию Союза СОО.  

 

06 мая 2024 г                                                                     ________________/И.В. Косорукова/ 
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Приложение 

Проект годового плана работы Комитета по образованию Союза СОО  
(предложения для обсуждения членами Союза СОО) 

1. Разработка предложений по требованиям к образовательным программам в 
области оценочной деятельности (дополнительное профессиональное образование: 
профессиональная переподготовка, повышение квалификации) и утверждение программ на 
. 

2. Разработка материалов для проверки знаний оценщиков согласно 
разработанным программам подготовки оценщиков для входа в профессию и для 
подтверждения квалификации (в случае наличия соответствующих полномочий у Союза 
СОО). 

3. Проведение комплекса мероприятий по отмене повторного проведения 
квалификационного экзамена оценщиков. 

 
 

 
  


